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O MELHOR DO VERAO ESTA
AQUI, ESPERANDO POR VOCE!

Faca seu
Exame meédico

MNA SEDE CAMPESTRE (DOMINGOS)

27 de novembro, dos 10h 65 12h

04, 17 & 1B de dezembro, das 10k 45 12h

08, 15,22 & 29 de joneira, dos 100 a5 12h

05 & 12 de fevereiro, das 10h as 12k

MNA SEDE SOCIAL E ADMINISTRATIVA (QUINTAS)
24 de novambeo, dos 15h &3 18k

01, 08, 15 & 22 da dezembwro, das 14k 4s 18k

05, 12, 19 & 26 de jonairo, dos 16h a5 18h

02,09, 16 & 23 da fevereiro, dos 16h &s 18h

Sede Campestre
Terca a Domingo, das 8h as 20h.

Piscinas
Terca a Domingo,
das ?h as 12h e das 14h as 20h.

E OBRIGATORIO

- Apresenior exame médico;

« Usor a identificogae que serd formecida;

« Passar no ducho ontes de entrar na égua;
* Usor troje de banho,

E PROIBIDO!

* Pulor nos piscinos;

+ Enfror na drea dos piscinas com comida e animais de esfimegao;
- Jogar bela na drea das piscinas;

« Atos obscenos,

Encerramento:

11/margo/2012
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Saiba como curtir a temporada na Sede Campestre

CAMPING

Poderao acampar os
socios que efetuarem a
reserva junto a Sede
Administrativa do
Sindicato, e o pagamento
da taxa de RS 3,00 por

dia, para cada barraca.

PESCA

Os socios devem
apresentar a

carteirinha da Sede
Campestre no bar e
solicitar a autorizacao

para pesca.

FUTEBOL

O campo somente serd
reservado através da
solicitac@o do sécio, que
deve assinar um termo de
responsabilidade e pagar
uma taxa de RS 15,00 na
Sede do Sindicato.

MNos espacos comuns da Sede:

E proibido ouvir som alto e estacionar embaixo do quiosque. Cada usudrio deve recolher e levar o lixo, obedecendo & determinacao da FEPAM.

MNa drea das piscinas haverd um fiscal auterizade a tomar os providéncios cobiveis se alguma regra for infringide.
O socio responsavel poderd ser afastodo do quadro sociol do sindicato,
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Candidatas concorrem ao titulo de Soberanas do STIMMME, no desfile de escolha que é uma das atragdes da 132 Festa Metalurgica

0 setor metal-mecanico experimenta neste sabado, dia
10 de dezembro, aquele que é um dos maiores encontros de
trabalhadores de Bento Gongalves e regido: o Sindicato dos
Trabalhadores nas Indastrias Metaldrgicas, Mecanicas e de
Material Elétrico realiza a 132 edigdo da Festa Metallrgica.

Entre as atragGes, destaque para a escolha das soberanas
da categoria. No total, 17 candidatas concorrem para compor
a quarta corte do Stimmme. As eleitas substituirdo Nayane
Manfredini, Kelen Reche e Ana Terra. Cabera a elas a missao
de representar a forga feminina do setor metal-mecanico em

todas as atividades promovidas e realizadas com a participagao
do STIMMME. A programagao tem, ainda, sorteio de prémios (um
automavel 0 km, duas motos e mais de R$ 20 mil em eletrodo-
mésticos), almogo servido pelo Buffet Dalla Costa e apresentacao
da Orquestra de Teutdnia, além de atragOes artisticas variadas e
atividades de recreacdo para as criangas. Gom as previsoes de
sucesso para a festa, a diretoria do Sindicato, sob 0 comando de
Elvio de Lima, comemora a consolidagdo de um projeto idealizado
para promover a integragdo entre a familia metaldrgica e que, ano
ap6s ano, vem se tornando mais expressivo. “A Festa Metaldrgica

é uma forma de presentear os profissionais do setor e toda
comunidade com uma grande promogao para integrar e
fortalecer a relagdo de parceria que predomina em nosso
segmento”, afirma o presidente. Da mesma forma, a escolha
das soberanas chega a sua quarta edigdo consolidada como
importante ferramenta de valorizagao as contribuicdes da
parcela feminina para o crescimento coletivo. “Com isso,
prestamos uma justa homenagem e o merecido reconhe-
cimento as mulheres que fazem a diferenca em nossas
empresas”, diz Elvio de Lima.
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Neste Natal, viva a familia e os amigos, experimente a alegria e a uniao. ih

No Ano Novo, opte pela paz e promova a genemsidade. E,em 2012, permanega

ao nosso lado para, juntos, construirmos mais um ano de grandes realizagoes.

Aos amigos, Feliz Natal e votos de um préximo ano repleto de sucesso!

Com o abrago do presidente, Elvio de Lima e sua diretoria.




Palavra do
presidente

0 ano de 2011 encerra com clima de festa para
a familia metaltrgica. Nesse més de dezembro, te-
mos a feliz oportunidade de nos reunirmos naquele
que é o maior encontro de trabalhadores do setor
em Bento Gongalves e regido nordeste do Estado.
Chegamos a 13?2 edicdo da Festa Metallrgica do
STIMMME com a alegria de ver esse projeto da nos-
sa diretoria consolidado na agenda dos profissio-
nais do segmento. Por isso, planejamos para essa
confraternizacao uma série de atragoes - algumas ja
tradicionais, e outras novidades - a fim de garantir
momentos de integragdo e diversdo para 0s mais
de 3,5 mil convidados esperados. Uma delas é a
escolha das Soberanas do STIMMME. Com essa
iniciativa, queremos homenagear a figura feminina
e reconhecer aimportancia das mulheres em nosso
setor. Temos 17 representantes participando desta
edigdo - cada uma delas merecedora de cumprimen-
tos pela coragem de aceitar o desafio e por tdo bem
simbolizarem as profissionais do segmento.

Da mesma forma que podemos antever o su-
cesso da Festa Metalurgica, ja registramos recorde
de puablico nas festas promovidas nas cidades
que sdo subsesdes do STIMMME em 2011. Esse
respaldo do publico confirma que estamos conso-
lidando uma relag@o cada vez mais proxima com o
associado, numa caminhada que so0 tende a trazer
frutos positivos para todos. Por isso, esperamos
estar juntos a familia metaltrgica também em 2012,
conquistando cada vez mais beneficios e melhorias,
promovendo a qualidade de vida e 0 bem estar para
nossos parceiros. Contem com o STIMMME para,
unidos, vencermos novos desafios. Um 6timo Natal
e votos de um feliz Ano Novo!

STIMMME

Setor metallirgico supera o
moveleiro em numeros de
empresas em Bento Goncalves

Recentemente langado pelo Centro da Industria, Comércio e Servigos local (CIG/BG), o Panorama Socioeco-
ndmico de Bento Gongalves aponta que o setor metallrgico é o mais representativo em nimeros de empresas
registradas no municipio. O segmento detém 41,5% do total de empresas (352), seguido pelo setor moveleiro
— que representa 31%, com as suas 300 empresas — e pelo de vestuario (10,6%).

Apesar do nimero de empresas ter apresentado estabilidade entre os anos de 2009 (350) e 2010 (352),
foram criados 720 novos postos de trabalho — um aumento de 16,6% - ndo s6 recuperando as baixas de 2009,
mas ultrapassando, em 12,7%, 0 ano de 2008.

No que diz respeito ao faturamento, o setor metal-mecanico atingiu em 2010, conforme o SIMMME, os R$
630 milhdes. O aumento foi de 16,7% em comparagdo com 2009, sendo a maior fatia atribuida as vendas para
o mercado interno, uma vez que as exportacdes totalizaram apenas US$ 12 milhdes no ano passado — uma
queda drastica de 57,1%, ante aos US$ 28 milhdes alcancados no atipico ano de 2009. Em 2008, o indice atingiu
pouco mais de US$ 12 milhdes e, em 2007, algo acima dos US$ 10 milhdes.

RAPIDAS

Publicagdo do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
Metaltirgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Bento Gongalves

Rua Dom José Barea, 60 | Bento Gongalves | RS
Fone: (54) 3452.2003 | www.stimmme.com.br
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Presidente: José Elvio Atzler de Lima
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Diretor Administrativo: Nelson Menegotto
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Diretor Adjunto de Finangas: Indcio Lazzarotto
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DO SETOR

- Miguel Torres, presidente do Sindicato dos
Metallrgicos de Sao Paulo e Mogi das Cruzes, foi
eleito, em 1o de dezembro, presidente da CNTM
(Confederagdo Nacional dos Trabalhadores Metal(r-
gicos). A assembleia eleitoral foi realizada na sede
da Forca Sindical, no bairro da Liberdade, em Sao
Paulo, e a chapa (nica, com aprovacao da grande
maioria das entidades filiadas, foi eleita por unani-
midade. A nova diretoria tomou posse no mesmo
dia para 0 mandato de 2011/2015. A CNTM tem
153 entidades filiadas (Sindicatos e Federagoes)
que, juntas, representam mais de 1,2 milhao de
trabalhadores metalirgicos em todo o Pais.

- A Forca Sindical é a segunda maior central
sindical do Brasil com 1.718 sindicatos filiados,
segundo dados do Ministério do Trabalho. Esse
nimero representa 24,49% do total de sindicatos
validos em todo territorio brasileiro.

- 0 Centro Profissionalizante do Setor
Metalmecanico e Material Elétrico de Bento
Goncalves (Cepromec-BG) ndo péra de qua-
lificar profissionais para atuar no setor me-
talmecénico. A instituicao entrega diplomas,
em dezembro, para alunos especializados em
Autoelétrica, Informatica Basica, Leitura e
Interpretacdo de Desenho Técnico Mecdnico
(LID), Metrologia, Operador e Programador
de Torno CNC, Solda TIG, e Torno e Fresa.

“Estamos muito satisfeitos com a pro-
cura e com a satisfagdo dos alunos que
frequentam o Cepromec-BG. No ano de 2011,
superaremos o nimero de treinamentos que
efetuamos em 2010, que foi muito bom”,
avalia o coordenador do Cepromec, Denis
Braun. As inscrigdes para 0S cursos pro-
fissionalizantes ofertados no Cepromec-BG
seguem permanentemente abertas, para que
0s alunos interessados reservem sua vaga
e sejam inclusos nas préximas turmas da
modalidade desejada.
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Guaporé

A agenda das festas do STIMMME nas subsedes teve continuidade no dia 19 de novembro, quando foi a fez de
Guaporé realizar um encontro que reuniu mais de 330 pessoas. A noite teve muita masica com a Banda Novo
Encanto. Encerrando a agenda de atividades, a festa em Nova Bassano, no dia 26, contou com cerca de 350 pes-
so0as, que assistiram a invernada mirim do CTG Pousada do Imigrante e dangaram ao som da banda Garotos do
Havai. Em todas as festas, o Sindicato realizou o sorteio de prémios especiais entre 0s trabalhadores associados.

Nova Bassano




Festas nas
subsedes

A participacdo expressiva da familia metaltrgica fez
da agenda de festas promovidas pelo Sindicato dos Tra-
balhadores nas Industrias Metallirgicas, Mecénicas e de
Material Elétrico de Bento Gongalves em suas subsedes
um sucesso absoluto. O STIMMME registrou a presenga
de mais de 1,2 mil pessoas nos trés encontros de inte-
gracao realizados no més de novembro. “Ficamos muito
satisfeitos em constatar que, ano ap6s ano, aumenta o
envolvimento do profissional metaltrgico e de sua familia
com as agoes realizadas pela entidade. Isso demonstra
que, cada vez mais, estamos nos aproximando dos traba-
Ihadores e construindo uma importante relagéo de troca
e parceria. Com isso, ganha o profissional, que pode
usufruir com mais facilidade de todos os beneficios que
o Sindicato oferece, e especialmente a categoria, sempre
mais forte e unida”, explica o presidente do STIMMME,
Elvio de Lima.

Stimmme reune mais de 1,2 mil
pessoas em festas nas subsedes

Festa da

___-'?,-'Crlanga
-.-mowmenta
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~ Atarde do dia 08 de outubrcrfm de mmta dlversao
para- osnﬂh';ﬁa‘dtzs que participaram da Festada Cﬂarh
ca reallzada ‘pelo: Si ndlcaio Cerca de 200 conwdadps
 estiverem-presentes na-Sede Campestre da entidade -
para uma tarde de muita alegrla com umaprogramagao -
:espemalmen’te planejada aos pequenos. -
~ . Diversos- ‘brinquedos lnﬂavels a-presenca do mas-l
"~ cote do- Sindicato, 0" Metalito, musica e brincadeiras
~“animadas por recreacionistas - além da estrutura. -com -
-parqumho-e espago para a p"ratlca de- esportes en-, além de uma: ‘série-de servigos gratwtos como atendi--
-mentemedmo odontoldgico, assessoramentolundlcoe__ -

tretlveram 0S conwdados miring: Depms para repor:
as energias, todos foram recépcionados no ‘quiosque

" comdanches e umamesa repleta de guloseimas paraa:

criangaga fazer a festa.'Um dos pontos de destaquefoi a
aprésentagao detm shpw de magica lrl_térauVe que con-=

qmstou a atengao dos pequenos - e também.dos papals

accrmpanhantes Ao fim da festa, todos os convidados .. -

~ levaram para casa um kit com presentes diversos eum
boné personahzado oferecudo pelo STIMMME.

- Coma promogao dessa atividade, 0 Slndlcato eum-
,pre seu.objetivo-de oferecer & familia do trabalhador
metalu‘rg|co oporfumdades de diversdo e integragio,
-.¢onforme. 0= presudente Elvio-te Lima. “Temos uma

estruTDra que permite oferecer a nossos associados;

" ptevidenciarie, ngoes delazer e convivio coletivo, pais
"o-bem estar social é; também; um aspecto importante
para_a-qualidade de wda.dos prof|SS|ona|s do nosso
=segmento d|z V

A programagdo festiva iniciou em Verandpolis, no dia 12, com um jantar-baile que
Ve ranép0| iS registrou cerca de 550 convidados. Apresentagdes artisticas do grupo Pretérito
Imperfeito e baile com a banda Ebanos garantiram a animagdo da festa.

Legenda Legenda




Escolha das

Soberanas

do STIMMME

2012/2013

Adriane
Boninsegna

E natural de Monte Belo do Sul

e trabalha na Bertolini, em Bento
Gongalves, ha dois anos e meio.
Carismatica, humilde e solidaria,
segundo ela, aprecia pessoas
honestas, humildes e de carater.
Como meta para o seu futuro,
Adriane pretende cursar a faculda-

Andressa
da Rosa

Trabalha na Bertolini ha dois anos.
Honestidade, sinceridade e felici-
dade s&o algumas das caracteris-
ticas que definem sua personalida-
de, segundo ela. Com a meta de
cursar uma faculdade, Andressa
admira a sinceridade das pessoas
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onhega as candidatas a Soberanas do STIMMME

Andressa
Martinez

E recepcionista e telefonista da
Rometal, de Veranopolis, ha nove
meses. Como esta em fase de
conclusdo do Ensino Médio, sua
meta é entrar numa faculdade e
se formar em Marketing. Determi-
nada, confiante, amiga e com-
panheira, segundo ela, admira a

Um total de dezessete belas mulheres aceitaram o desafio de enfren-
tarem a passarela e disputar a coroa de Rainha do STIMMME para o
periodo 2012/2013. Mostrando seus talentos, qualidades e encantos,
cada uma delas representa os melhores atributos da forga feminina
no setor metal-mecanico. Conhega mais sobre as candidatas - que
sdo, acima de tudo, vitoriosas por enfrantarem com alto astral a jor-
nada do dia a dia sem perder o charme, a beleza e a alegria:

Camila
Caumo

E natural de Cruzeiro do Sul e traba-
Iha na Meber ha nove meses. Com
Ensino Superior em andamento, pre-
tende terminar o curso de Engenha-
ria de Bioprocessos e Biotecnologia
e especializar-se. Sinceridade e de-
dicagao sao suas principais caracte-

sinceridade das pessoas com as
quais convive.

de para se formar em Geriatria . : ;
risticas, segundo Camila, que admira

pessoas educadas e tolerantes.

que a cercam.

Gabriele
Carlos Porto

Nasceu em Santa Cruz do Sul e
trabalha na Sulmaq, de Guaporé, ha
um ano e nove meses. Estudante de
Enfermagem, pretende se tornar uma
pessoa bem sucedida profissional e
pessoalmente. Sempre em busca de
novos desafios, diz ser responsavel e
organizada. O que mais valoriza nas
outras pessoas € a autenticidade,
desde que busquem melhorar sem
T jamais se esquecer de principios
como respeito e humildade.

[asmin da lvonete
Silva Rosa Teresinha

Trabalha na Bertolini, de Ben- Vi n C i g U erra

to Gongalves, ha nove meses.

Atenciosa, dedicada, simpatica e )
Nasceu em Guaraciaba (SC),
mas mora em Bento Gongalves.

sentimental sdo alguns dos atri-
Trabalha na Bertolini ha cinco

butos que lasmin da a si mesma.

Com o desejo de se formar como s
anos e sonha ter seu proprio
negoécio um dia. Suas principais

técnica em enfermagem, valoriza

a confianga e a simplicidade das o N
caracteristicas, segundo ela, séo

a honestidade e a simplicidade,

outras pessoas.
tanto que o que mais admira nas
outras pessoas € a verdade.

Franciele
Farias

De Almeida trabalha na Sulmeta,
de Nova Bassano, ha dois anos e
meio. Humildade, honestidade e a
capacidade de amar o préximo sao
as caracteristicas que mais admira
nas outras pessoas. Com o desejo
de ter um apartamento e terminar
os estudos, Franciele se define
humilde, sincera e batalhadora.

Mayara Mazeto

Trabalha na Lupatech, de Verané-
polis, ha seis meses, como auxi-

liar do departamento de Recursos
Humanos. Como meta para o futuro,
pretende iniciar o curso de Adminis-
tracdo, com énfase em Recursos Hu-
manos, e continuar cursando Inglés.
Simpatia, honestidade, humildade

e alegria s&o as caracteristicas que
melhor a definem, segundo ela.

Jessica
Oliveira Fontes

Nasceu em Cerro Largo e trabalha
na Bertolini ha oito meses. Extro-
vertida, sincera, honesta e feliz,
segundo ela, valoriza a sincerida-
de das pessoas que a cercam. A
meta de Jéssica para o futuro é
cursar uma faculdade.

Milena Artifon

Nasceu em Nova Bassano e
trabalha na Dagnese & Cia ha um
ano e meio. Atualmente, é auxiliar
do Controle de Qualidade. Milena
afirma ser simpatica, compreensiva,
sincera responsavel e alegre e valo-
riza a generosidade, respeito e sin-
ceridade nas pessoas a sua volta.
Como meta para o futuro, pretende
concluir sua graduacéo e iniciar
curso de gestédo pela qualidade.

Karina Rodrigues
de Paula

Trabalha na MGA ha sete anos no
departamento de Recursos Humanos,
area que escolheu como profissao. Para
o futuro, Karina tem como meta fazer
pos-graduagao em Gestao de Pesso-

as. Alegre e extrovertida, segundo ela,
admira pessoas que tenham simplicidade
acima de qualquer outra virtude.

Tatiana
Belzarena

Taline |
Gromoveski

Sandra Maria
Teterycz

Thami Marin

Trabalha na Obispa ha um
ano. Atuante no departamen-
to financeiro, espera crescer

Tatiane
leterycz

Trabalha na Medabil, de Nova

Trabalha na Bertolini ha trés anos
e meio. Natural de Alpestre, tem,
como meta para o futuro, formar-
se em Ciéncias Contabeis para
trabalhar em uma agéncia ban-
caria. Sandra se caracteriza pela
simpatia e inteligéncia, segundo
ela, e valoriza a sinceridade das
outras pessoas.

E natural de Encantado. Trabalha
na Bertolini, em Bento Gongalves,
ha sete meses. Com Ensino Médio
completo, deseja trabalhar na area
de projetos e ambientes planejados.
Simpatia e sinceridade séo suas
principais caracteristicas, segundo
ela. Ja nas pessoas que a cercam,
valoriza a sinceridade e a atitude.

Bassano, ha dois anos, na en-
genharia de processos. Determi-
nacao, curiosidade, dedicacéo e
inquietagdo sao as caracteristicas
que melhor a definem, segundo
ela. Valorizando a honestidade das
pessoas que a cercam, Tatiana
pretende ser referéncia no traba-
Iho que realiza.

E natural de Alpestre, mas
mora em Bento Gongal-
ves, onde trabalha ha mais
de trés anos na Bertolini.
Com o sonho de ser atriz,
valoriza a sinceridade das
pessoas que a rodeiam.

profissionalmente, em busca
do amadurecimento pessoal.
Determinada, divertida, teimo-
sa, comunicativa e inovadora,
segundo ela mesma define,
valoriza a humildade, sabedo-
ria e honestidade das outras
pessoas.




