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Mais de 1.800 pessoas ja passaram
pela sede campestre nesse verao

A sede campestre, localizada na Linha
Sertorina Alta, e uma realidade de milhares
de familias de associados, que podem
desfrutar do lazer em companhia de bons
amigos e num clima de confraternizacao.

Do dia 20 de novembro de 2004 até o
proximo dia 20 de marco, quando encerra a
temporada das piscinas, mais de 1.800 pessoas
vao passar o dia na sede e nas piscinas. A area
de lazer tambem conta com quadras de volei
de areia e de futebol, agude para pesca e um
quiosque de 400 metros quadrados com
bancadas, mesas e churrasgueiras.

Quem ainda nao providenciou a carteira
da sede campestre para ter acesso a area
de lazer, deve solicita-la no escritorio do
STIMMME, localizado na rua Dom José
Barea, n” 60. Outras informacoes pelo
telefone 452-2003.

o

Os dios quentes do verdo atrafram dezenas de familios ao lazer oferecido pela sede campestre

Diretoria participa do Forum Social Mundial

Pelo quinto ano consecutivo, de 26 a 31 de janeiro,
Porto Alegre se transformou na capital social mundial,
para sediar o Forum Social Mundial. No total foram 155
mil participantes. Durante quase uma semana, pessoas
de 135 paises estiveram envolvidas em 2,5 mil atividades.
O Forum Social Mundial & um espaco aberto de encontro
para o aprofundamento da reflexao, o debate
democratico de ideias, a formulacao de propostas, a
troca livre de experiéncias e a articulacao para acoes
eficazes, de entidades e movimentos da sociedade civil
que se opoem ao neoliberalismo e ao dominio do mundo
pelo capital e por qualquer forma de imperialismo, e
estdao empenhadas na construcao de uma sociedade
planetaria centrada no ser humano.

MARCHA PELO EMPREGO

Ma tarde do dia 29 de janeiro foi promovida a Marcha
pelo Emprego, uma manifestacao pacifica da luta pelo
emprego de qualidade, ou emprego decente, como defende
a Organizacao Internacional do Trabatho (OIT).

A passeata saiu do cruzamento das avenidas Praia de Belas
e [piranga, com cerca de 500 metalurgicos gaichos e terminou
com mais de cinco mil pessoas na Usina do Gasometro. A
marcha foi organizada pela Federacao Internacional dos
Metalurgicos, Confederacao Nacional dos Metalurgicos (CHM-
filiada a CUT) e Confederacao Macional dos Trabalhadores
Metalurgicos (CNTM- filiada a Forca Sindical).

Mo percurso, tres carros de som permitiram que
sindicalistas falassem sobre a precarizacao do emprego e
suas relacoes com a miseria.

O STIMMME de Bento Goncalves foi representado pelo

el
¢

José Elvio Atzler de Lima e integrantes do Diretoria participaram da
organizagio da posseata

presidente José Elvio Atzler de Lima e integrantes da Diretoria,
que viajaram a capital gatucha para nao apenas participar do
evento, mas também ajudar a organiza-lo. Segundo o presidente,
a passeata foi pacifica e respeitada. “Conseguimos agregar
trabalhadores de diversos setores que também sentem-se
injusticados de alguma forma. Durante todo o percurso, diversas
pessoas relembravam fatos que marcaram a historia do
trabalhador brasileiro. Percebemos que fomos notados e que o
movimento causou um resultado positivo”, define Elvio.



Palavra do Presidente

“E uma satisfacao muito grande estar assumindo,
pela terceira vez, a diretoria do Sindicato dos
Trabalhadores nas indistrias Metal(rgicas, Mecdnicas
e de Material Elétrico de Bento Goncalves. 5ef da
grande responsabilidade que eu e a minha diretoria
estamos assumindo por mais qualro anos e
esperamos dar conlinuidade ao nosso trabalho.
Foram desafios e vilorias conquistadas dia apos dia,
para que hoje pudéssemos oferecer uma estrutura
completa que atende as necessidades dos nossos
associados. Para esse mandalo que se inicia, temos
muitas idéias que gostariamos de concretizar, mas
o nosso objetivo principal @ tentar construir uma
nova sede administrativa. Queremos ter uma
estrutura mais completa para atender, ainda melhor,
0 associado e seus dependentes. O primefro passo
serd a aquisicdo de um terreno para posterior
construcdo da sede. 5abemaos das dificuldades,
principalmente porque teremos uma reforma sindical
pela frente, mas temos certeza de que juntos e com
o apolo de todos conseguiremos realizar mals este
projeto. Gostaria de registrar um agradecimento
especial a diretoria que sempre esteve do meu lado.
Todos os integrantes sao companheiros de uma longa
caminhada e sempre me ajudaram a realizar todos
o5 compromissos assumidos. Para esses proximos
quatro anos, tenho orgulho de poder coptar com o
apoio e a dedicacio de todos”.

José Elvio Atzler de Lima
Presidente do STIMMME
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A opiniao de quem é

associado

“Quando me associei ao sindicato, em 1972, fui
atraido pelos beneficios oferecidos na sede
administrativa. Hoje, gracas ao empenho de todas
as diretorias, conquistamos prioridades tambem nas
areas de lazer, social e ainda mais na de satude”.

Adilio Anceski, 50 anos,
funcionario da Metalurgica Meber

“Além do atendimento médico, odontolégico
e juridico oferecido no sindicato, o mais
importante e que podemos contar com a diretoria
na luta pelo dissidio”.

Claudio Govaski, 41 anos,
funcionario da Bertolini Armazenagem

“Meu marido & associade ha 13 anos e sempre
usamos os beneficios do sindicato, principalmente
os atendimentos medicos e odontologico. Com a
sede campestre, a Diretoria também demonstrou a
preocupacao em unir as familias nos finais de
semana”.

Ivani Borotto, 38 anos,
funcionaria da Trés S

Rindo com o
presidente

Ai a bicha chega toda apavorada no médico:
- Ai, doutor! Os exames confirmaram: eu estou com AIDS! E agora, doutor,

0 que & que eu faco?

- Bom, eu vou lhe passar uma receita: junte cinco colheres de magnésia
purgativa, trés copos de suco de laranja, dois copos de leite cru, uma salada
de repolho, uma feijoada completa, cem gramas de pacoca e duas colheres
de laxante. Bata tudo no liquidificador e tome de uma vez so.

- E iss0 tudo vai me curar?

- Nap, mas vai lhe mostrar de uma vez por todas pra que e que serve o cul

NOVA BASSANO

Novo convéenio

Denise Mombelli - Oftalmologista
Atende no consultorio com autorizacao do STIMME. Valor RS 25,00
Rua Pinheiro Machado, 1.091, sala 05, Centro. Fone (54) 273-2313.



i STIMMME 03

Colaboradores terao participacao
nos resultados da Medabil

A Diretoria da Medabil Varco-Pruden S/A, com duas fabricas
instaladas em Mova Bassano e uma em Mova Araca, apresentou o
Programa de Participacao nos Resultados (PPR) lucros e resultados,
que visa incentivar a participacdo de todos os colaboradores na
busca de melhores resultados.

0 programa foi anunciado pelo Diretor Financeiro Ronaldo
Tortorelli, pela Gerente de Recursos Humanos Rosecler Gilioli e
pelos representantes das Fabricas | e |l Fabio Luvisa e Gilmar Luiz
Minosso, no dia 10 de fevereiro e contou com a presenca do
presidente do STIMMME, José Elvio Atzler de Lima.

Segundo Tortorelli, o objetivo do programa vai de encontro a
filosofia da empresa. "0 maior aliado de uma corporacao e seu
colaborador. Juntos, vamos buscar esse objetivo para atingir as
metas propostas pela Diretoria. Dessa forma, todos serao
contemplados e gratificados no final do ano”, ressaltou.

0 presidente do STIMMME destacou a importancia de acoes como
essa, que incentivam, cada vez mais, o colaborador e retratam o
avanco nas negociacoes entre patroes e empregados. “Todos ganham

com programas de incentivo como esse. Estamos felizes porgue & CRpresankanhes dos Fﬁhri#fﬁ s Fégfr'::g ;r_-whg‘ # i Lufz :ﬂlﬂ;m.’ o
z | FEnRCE ecurios Humanos Rosecler harl, O Lhrgtar FInanceird Nong
sabemos que as metas: propostas em 2004 foram atingidas e Tortoreili e o presidente do STIMMME, José Elvio Atzier de Lima participaram

esperamos que o processo se repita no final desse ano”, finaliza. da assinatura do PPR na Medabil

Mecanica de automoveis € inaugurada
no Bairro Universitério
AEpmde i congits

Lima, participou da inauguracao da U mBE

Auto Mecanica Internacional, espe-

05 socios sao excelentes profissionais.
“£ com imensa satisfacao que parti-
cipei da inauguracao dessa nova em-
presa, pois conheco o profissionalis-

cializada em multimarcas nacionais,
importadas e em teda a linha diesel.

Os socios proprietarios Marcelo
Ferronatto, Vinicius Giuriatti e José
Antonic de QOliveira fizeram cursos
de especializacao nas montadoras
de automoveis. Além da experién-
cia dos proprietarios, a empresa
conta tambem com aparelhagem

mo e a qualidade do trabalho dos so-
cios-proprietarios e sei da capacida-
de deles, por isso desejo sucesso nes-
te novo empreendimento”, finaliza.
O horario de atendimento da me-
canica @ de segunda a sexta-feira, das
7h20min as 11h45min e das 13h30min
as 18h; no sabado o horario € das 8h
as 12h. A Auto Mecanica Internacional

para injecao eletronica de ultima esta localizada na rua Ernesto Dio, n®
geracao. - ¥ 78, no bairro Universitario. Mais infor-
Segundo José Elvio Atzler de Lima, José Elvio Atzler de Lima, participou da inouguragdo da Aute Mecdnica  macoes pelo telefone 454-7477.

Subsede de Nova Bassano
tem nova secretaria

A subsede de Nova Bassano conta com nova atendente
desde o dia 28 de dezembro de 2004, Daniela Girelli, 21
anos, estuda Ciéncias Contabeis na Universidade de Passo
Fundo (UPF). Alem de secretaria, Daniela tambem
encaminha rescisoes e homologagoes, além de autorizar
a consulta de associados e dependentes a medicos e
dentistas. O horario de atendimento da subsede e de
segunda a sexta-feira, das 8h as 11h30min e das 13h as
17h30min. A entidade esta localizada na rua Pinheiro

Machadﬂ, n® Eﬁﬂ. sala 107. Damiela Girefli & o move secretdria em Nove Bassana.
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72 festa dos metalurgicos
reune mais de mil pessoas

A setima edicdo da festa anual dos associados no Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Elétrico de Bento Gongalves
(STIMMME - BG) reunfu mais de mil pessoas na sede campestre da instituicao,
na Linha Sertorina Alta. Os associados das bases de Nova Bassano, Yeranopolis,
Guaporé, Mova Prata e Nova Araca também marcaram presenca.

A festa infclou na manha do dia 18 de dezembro de 2004 com a Integracao
de todos os convidados.

0 tradicional sorteto de brindes, que contou com a ajuda do prefeito Alcindo
Gabrielli, também foi promovide durante o evento, com a entrega de
aproximadamente cem prémios aos sorteados, entre eles maquina de lavar
roupas, microondas, batedeira, liglidificador, geladeira, DVD, estantes e
televisores, entre outros.

Para animar ainda mais os associados, a Diretoria promoveu uma caca ao
tesouro, onde cerca de 15 prémios foram escondidos na sede campestre,

Durante todo o dia foram realizados torneios de pesca, futebol sete e voled.
Os vencedores foram agraciados com trofeus e medalhas. O almoco foi ©
momento de integracao de todos, sendo servido embaixo dos quiosques,
propiciando grande conforto aos convidados. A tarde agradavel de sol foi um José Eivio Atlzer de Lima, no sorteio dos brindes
convite para as criancas brincarem nas piscinas da sede, com muita alegria.

O presidente do STIMMME, José Elvio Atzler de Lima, agradeceu a presenca
de todos e afirmou estar satisfeito em promover a primeira festa dos
metalurgicos na sede propria, sendo a realizacdo de uma promessa feita pela
Diretoria da entidade. "Aproveitamos para agradecer a COmMpreensac ¢ a
colaboracao de cada um dos associades. Gracas a unido e a dedicacao de todos,
a familia de cada associado ja pode contar com mais uma opcio de lazer.
Temos mals quatro anos de compromisso com todos e queremos valorizar cada
acan, para que mafs resultados positivos possam agradar a todos”, finalizow.
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04 jogodores da Ferrord Valvaras fombem digputaram o forneie de fotebol

dtzocipder porticiparam de fornele de prico

Prémios foram adquiridos na Herval

Como e realizado todos os anos, no final de 2004, foi
promovido o encontro de representantes de lojas de
eletrodomesticos com a Diretoria do STIMMME para abertura
dos envelopes com o valor dos brindes sorteados aos associados
durante a 7* festa anual de confraternizacio, Todos o5 anos
vence a empresa que oferece o5 menores valores na venda
dos produtos. Em 2004 foi a Madeireira Herval, representada
por Rudinei Bao que apresentou o5 menores valores. Tambem

participaram representantes da Lojas Arno Magazine Luiza, :



O torneio de volel integrou jovens @ adulfos no quodra de drefa
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Ganhadores dos Prémios da
72 Festa dos Metalurgicos

ASSOCIADOS EMPRESA PREMIOS
Yalmir Bonin Farima S/A Relrigerndor
Fogue Peruzzo Tres "5 Refrigerador
Jurema Feliciani Trigs “5" Microondas
Rudimar B, Moreira Bertolind Microondas
Julia Schenatto Metalnobre EvD
Artonlo R, da Silva Er Amanting Bvn
Faulo B. M. da Silva Farina 5/& ovD
Marceln Belirame Sonza Scarcuelll Forno Eletrico
Clawcio Chaparini bDagnese ™ 20"
Nargarida Ramos ind. Maq. 5a0 Bento TV 20"
Raguel Correa “Bertolinl TV "20"
Marsape Pasolin Sulmeta Y 2a"
Onero de liveira Sulmag ™ “20"
altvia Tessar Dagnese ™ "14"
Camilo D. Alves Ferrari Valw. ™ "14"
Jucemar Macial Bertalini ™ "{4"
Haime L. Canalli Lumibras ™ “14*

~ Francisco R. Orbach Beriodini ™ *14"
Claudia B. de Souza Farima 5/A Lixwa Roupa
Mara 1. Parise Er Amanting Lava Houmpn
Lorencio P. dos Santos Wet, Meber Lava Roupa
Boberio de Jewis Mircatil Lava Houpa
Lunis. Bertoldi Farina 5/& Batedeira

“Eurides Vol Tils 5" Batedeira

Diega Somavila Met, Meber Batedaira
Marcio Galon Mrunl Moo Batedeira
Antonio G, Barroso Farfra 574 Radio Gravador
Dinlz Pasguali Er Amanting Radio Gravado
Sildor Stell Farina 5/ Radio Gravador
Paula 5. Lorenzon Valfix Riadia Gravador
Josue Kavier Farima 5/4 Liguiidificador
Ell T. Fabbl _Er Amantina Ligiidificadar
Posa Ferreto Micromazzra Liguidificador
Gilnel L. Sartori Makiarno Ligiildifieador
Alcione Da L. Fodrigues Carrarm Ligiiidificadar
Cristlans Bipdski Bertolini Fiuradeira
Belmar Zamban Ligdear Mag., Furadeira
Josd M, R, da Silva Faring S/A Foerro eletrico
Paulo Colleoni Dimec ML, Ferro eletrico

__Silvana Chimetlo Met. Moher Ferro eletrico
Alcindn Sbabo Projepack Mag. Cal=teira
Movises F. da Cunha Farima 5/4& Caleteira
Eliomar G. Berguemayer Farimna 5/ 4 Cafeteira
Laurg Spolti Wigl, Semior Citular
Gilmar Bassani Bertodini Gaveteirn
Lusis da Sikva Bertolini Gavetaelno
Gerson Concl Mt . Valemt| Gavelelro
Ermelinda M. Borges Wl Mt Gaveleiro
Andre Perin Mec. Universitaris Gavetelno
Job L. Woithoski Were, ‘Wedfane Gaveleiro
Joho M, Alves Bartodind Gavelairo
Feliciang Ficleski Tres "5 Gavelein
Valdir Beltrame Wedalii Estanie
Adriang Dela hstina Sailman Biciclets
Madro Luchisis Masclahil Banco
Codsa J, da 5, Wagner Pan Eletric Banco
Adilio . da Veilga Bartedini Banco
Juares L, de Miranda Dimmec Met, Banco
Marcelo Golle Farfna S/A Fogareiro
Wilsgn Fin Wil Meber Estanie
Eder Somensi Mare, Wellare Mesa e cadelra
Vanderson Frota Farima 5/A Escorredor
Paula P Silveirn Citsispn Mt Escorredol
Antonio C. P de Mirands Dbmes Mt Baltedsirs
Cleber Kempler Farimn 5/4& Ligitidificador

_Joda €, Buratti _Gaupore RS 100,00

Elifrs Severs Faring S/ & RS 100,00
Gilson da 5. Figueira Ferrarl Valv. Reldgio Parede
iron L. Kirch Fairinn 508 Batedaira
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Realizada solenidade de posse da Diretoria do STIMMME

Integrantes da hretaria foram empossados durante fantar

MNa noite de sexta-feira (04), foi realizada a solenidade de Sindicato durante os ultimos oito anos. O associado Remi Cabral
posse da Diretoria do Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias  Piegas, homenageou a diretoria com a entrega de uma placa.
Metalurgicas, Mecanicas e de Material Eletrico de Bento Apos o jantar, o baile animou a festa.

Goncalves (STIMMME - BG), na Sociedade Uniao Sao Francisco Essa @ a terceira vez consecutiva que a mesma Diretoria
America (Susfa). assume o sindicato. O indice de aprovacao de 97% nas ultimas

Autoridades, associados e convidados prestigiaram o evento.  eleicoes confirmou o trabalho dessa equipe e a satisfacao dos
O diretor financeiro da Confederacao Nacional dos Trabalhadores  associados com a administracdo da entidade. A primeira vez que
Metalurgicos, Gilberto Goncalves, conduziu os trabalhos de posse  a atual diretoria, liderada pelo presidente José Elvio Atzler de
com assinatura da ata e entrega do certificado e da carteira de Lima, assumiu o STIMMME foi em 1997. Em 2001 foi reeleita e

diretor, Apos o juramento, um video retratou a trajetoria do  agora novamente para o mandato 2005/2009,

“E com prazer que estou reu-
nido com uma categoria tao for-
te. Para mim, esse momento e
especial, porque comecei minha
trajetoria no STIMMME como ad-
vogado dos trabalhadores. Apren-
di muito com cada um de vocés
e agradeco a todos pelo que sou.
A relacao da Diretoria com os
associados e com o sindicato pa-
tronal evidencia a boa relacao
entre capital e trabalho, e se os
empreendedores e os trabalha-

Prefeito Municipal de dores tém sucesso, o municipio
Bento Gongalves, Alcindo Gabrielli  também tem retormo positivo”.

“Esse evento sinaliza o re-
sultado de um trabalho desen-
volvido com seriedade e coe-
réncia pela Diretoria do
STIMMME. A honestidade é o
principal cartao de visita das
pessoas e motiva, ainda mais,
o trabalho em equipe, ja que
existe a confianca na direto-
ria. O trabalho de um sindica-
to é de fundamental impor-
tancia para a defesa dos direi-

. s Cpeierac tos da familia e também do
retor Financelro ga Lon !rﬂFﬂﬂ il
Nocional da Trabathadores ll’EL‘rELlh ador™.

Metalurgicos, Gilberte Goncalves

Presidente do SIMMME - BG,
Viamius De Bacco

Diretor da Forca Sindical no Estado,
Luis Carlos Barbosa

“E de fundamental importan-
cia a relacao entre o sindicato
patronal e o dos trabalhadores.
O patronal surgiu em 1976 com
seus principios, mas e essencial
que capital e trabalho permane-
cam unidos, com o mesmo entu-
siasmo. A terceira posse consecu-
tiva @ um merito de toda a dire-
toria, porque representa a con-
solidacao dos trabalhos realiza-
dos. O sindicato patronal deseja
sucesso e estara sempre de por-
tas abertas para o dialogo e o for-
talecimento de ambas as classes”,

“Acima de gualguer coisa,
para a Forca Sindical, o aumen-
to significativo do numero de as-
sociados do sindicato, de 700
para mais de 3 mil, representa o
reconhecimento do trabalhador
que a entidade esta no caminho
certo. Com a terceira eleicao
consecutiva, percebemos gue o
trabalho e positivo e que se pre-
ocupa, acima de tudo, com a
qualificacdo e a formacao da ca-
tegoria, para que o trabalhador
permaneca no emprego .
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Elvio destacou acdes realizadas e proximas
conquistas da categoria

“Durante os oito anos de mandato conseguimos
oferecer diversos beneficios aos associados, gracas a
competéncia de toda a diretoria e da confianca de
cada associado. Para os proximos quatro anos, o nosso
principal objetivo @ tentar construir uma nova sede
administrativa, sendo que o primeiro passo sera a
aquisicao de um terreno. Mesmo sabendo das
dificuldades, nos empenharemos para realizar esse
projeto. Aproveito para agradecer a dedicacao de toda
a Diretoria, que sempre esteve ao meu lado e também
da equipe de colaboradores, que nao mede esforcos
para atender sempre bem o associado e seus
dependentes. Agradeco aos integrantes do sindicato
patronal, pela parceria firmada, a Confederacao
Macional dos Trabalhadores Metalurgicos bem como
os poderes legislativo e executivo municipal que
sempre estiveram ao nosso lado. Agradeco também a
minha familia pela compreensao, a cada associado pela
confianca e apoio e aos mais de 21 sindicatos de Bento
Goncalves e do estado que prestigiaram a nossa posse”.

Presidente falou das principais acoes desenvolvidas pela
Diretoria entre 1997 e 2004

« Contratacao de uma nova equipe de trabalho;

« Ampliacao do numero de associados de 720 para mais de 3 mil;

« Concessao da Certidao de Extensao de Base nos municipias de Nova Bassano, Guapore, Parai e Dois Lajeados e inauguracao

das subsedes em Veeranopolis, Nova Bassano e Guaporé;

« [nformatizacao do sindicato e subsedes;

« Promogdo da festa anual dos trabalhadores metalurgicos, desde 1998, com sorteio de dezenas de brindes;

» Aquisicao de quatro veiculos novos durante o periodo;

« Locacao de um apartamento em Porto Alegre que esta a disposicao dos associados que precisam de hospedagem na capital;
= Aquisicdo de um aparelho de Raio X em parceria com o Sindicato da Alimentacao para atendimento odontologico e tratamento

de canal no proprio sindicato;

= Qualificacao de mais de 1,2 mil trabalhadores em cursos técnicos de informatica, mecanica de computador e eletricista de

automaveis,

« Fechamento anual dos acordos coletivos que garantem o direito dos trabalhadores e implantacao do plano de participacao no

resultados em 70% das empresas da categoria;

« Ampliacdo das areas social e de saude através de parcerias e convenios, inclusive nas areas juridica e previdenciaria

« Bom relacionamento com as empresas, o que resultou, durante dois anos, na participacao de centenas de associados no
Rainha da Industria e Comercio do RS, com a condecoracao de melhor e maior torcida;

» Inauguracdo da sede campestre na Linha Sertorina Alta com trés hectares de estrutura completa aos associados.

Diretoria € homenageada durante posse

O metalurgico Remi Cabral Pie-
gas, sindicalizado ha 31 anos, ho-
menageou a Diretoria do STIMMME,
representando toda a categoria.

Em seu discurso, ele destacou o
trabalho da Diretoria, que se preo-
cupa, acima de tudo, com o bem es-
tar do trabalhador. “Quero, em
nome de todos os associados, dei-
xar a seguinte mensagem: Mao e por
acaso que hoje vocés estao assu-
mindo pela terceira vez o Sindica-
to. Nos estamos orgulhosos pelo tra-
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0 associado Remi Cabral Piegas entregou umna placa ao
presidente como recanhbecimento do Erabalbo

balho que voces estao desenvolven-
do. A vocés, o nossos agradecimen-
to e reconhecimento por todos es-
ses anos de dedicacdo e preocupa-
¢cao com a categoria, pelo crescimen-
to que vocés proporcionaram ao nos-
s0 sindicato nesses oito ano, pela
uniac da nossa categnria e por tan-
tos beneficios ja conquistados. A vo-
cés, 0 nosso agradecimento”. Em
seguida, Remi entregou uma placa ao
presidente em nome de todos os as-
sociados.
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CONVITE

MNOVAS A(;f.lEE JUDICIAIS GARANTEM »
DIREITOS AOS TRABALHADORES !!! ACUI'C[US COIEtIVOS
Mo intuito de manter os trabalhadores
informados acerca de seus direitos o -
ESCRITORIO CAINELLI DE ADVOCACIA esta Aumento salarial 2005

disponibilizando a toda categoria e Realizacao das Assembléias

familiares a orientacao juridica necessaria
para o encaminhamento das seguintes acoes:

Acoes Judiciais

GUAPORE

DIFEREN NAS POUPAN EM Dia: 18 de marco de 2005

1987 E 11;91359: i Local: Sociedade 15 de Novembro

Nos meses de Julho/ 1987 e Janeiro/ 1989 Horario: 19 horas
o governo alterou o indice de correcao a ser -
aplicado sobre os valores depositados nas VERANOPOLIS
contas poupanca, ul'.:'t{zand::-sg- para tanto Dia: 21 de marco de 2005
de um fator de correcao inferior ao Local: Refeitorio da empresa R. Amantino
efetivamente devido o ocasionou a Horario: 18 horas
desvalorizacao do dinheiro depositado em
CefCa de 27 NOVA BASSANO

. Dia: 22 de marco de 2005
ngS %gg&gn%:ﬂ ESALARID Local: Sociedade Recreativa Bassanense

Contrariando a determinacao legal, no Horario: 19 horas

momento do pagamento do 13" SALARIO e

SALARIO DE DEZEMBRO o INSS vem retendo BENTO GONCALVES

a contribuicao previdenciaria de forma Dia: 23 de marco de 2005

equivocada, ocasionando o recolhimento de Local: Sede Administrativa do Sindicato
valores a maior no final de cada ano. Horario: 19 horas

Para maiores esclarecimentos, procure os

advogados do Escritorio Cainelli de Participe! Sua presenca é indispensavel.
Advocacia nas sedes do Sindicato em Bento

Goncalves, Veranopolis, Mova Bassano e
Guaporé ou em um de nossos escritorios nas

idades de Bento Goncalves (54.452.1906 1
R e o ettt Temas Atuais

maiores informacgoes sobre como buscar

judicialmente a cobranca de tais diferencas. JULIANA DA ROLD KROB / RAFAEL ORS0
ADVOGADOS
UMAGTEFLDE;&E['E&I:G MNessa edicao, trataremos de forma suscinta de dois assuntos
METALURGICA 1 extremamente atuais e que interessam a todos nés trabalhadores. O

primeiro deles relaciona-se a reforma do poder judiciario e o segundo
tema bordado sera com relagdo a nova Lei de Faléncias.

A reforma do Poder Judiciario publicada em 31.12.04 por intermedio da

C “’\INE LI JI Emenda Constitucional n® 45, de 08.12.04, alterou a competéncia para

- processar e julgar as acoes originadas em acidente do trabalho. Dessa forma,
ADVOCACIA todas as acoes desse tipo passam a ser julgadas na Justica do Trabalho.

A partir desse fato, varias interpretacoes surgiram. Ha juristas que,

VINICIUS AUGUSTO CAINELLI baseados no texto constitucional, entendem gque enguanto nao houver

VAGNER AUGUSTO CAINELLI lei ordinaria sobre a matéria, a competéncia deve permanecer com a

GEISON AUGUSTO CAINELLI Justica Estadual. Ou seja, continuaria sua a competéncia para

ADVOGADOS processar e julgar acoes de acidente de trabalho.

Alem dessas acoes, todas aguelas acoes indenizatorias decorrentes
da relacdo de trabalho, também passam a ser de competéncia da
Justica do Trabalho.Um exemplo dessas acoes, sao as indenizatorias
por dano moral.

Com relacao a nova Lei de Faléncias, destacamos o principal ponto
de interesse dos trabalhadores, o qual relaciona-se aos creditos

EStamOS trabalhistas.

A Lei 11.101, de 09.02.2005, estabeleceu limite a preferéncia do

d e 0 lh 0 crédito trabalhista de 150 (cento e cingilenta) salarios minimos ao
trabalhador. Ou seja, o valor que superar esse limite devera ser inscrito

junto aos credores comuns, portanto, nao sera mais considerado credor

Estamos de olho nas empresas que privilegiado, mesmo que trabalhista.
nao assinam a carteira profissional dos Além disso, fol definido o valor de 05 (cinco) salarios minimos que os
funcionarios e estao fazendo teste de trabalhadores deverao receber imediatamente, desde que sejam credores
experiéncia sem contrato de trabalho. de parcelas de natureza estritamente salariais, vencidas nos trés ultimos
Estamos fiscalizando e denunciando meses antes da decretacao da faléncia.
junto ao Ministério do Trabalho. A nova lei ndo vale para os processos de faléncia que ja estao em curso.

Em caso de duvida, procure seu sindicato.



